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Spett.le CEVA LOGISTICS Italia

Assago- MI-

c.a.

Dott.ssa D’Aquila

Dott. Rossetti

Oggetto : dichiarazione di sciopero di tutto il personale.

Le scriventi Segreterie Nazionali, in riferimento alle Vostre comunicazioni sull’applicazione distorta del

Cds sottoscritto in data 22 Dicembre 2016, ritengono il contenuto assolutamente insoddisfacente, fra

l’altro privo di risposte alle altre questioni poste, comunicano l’ iniziativa di sciopero con astensione dal

lavoro di tutto il personale di Ceva Logistics e di tutti i dipendenti delle Società appaltatrici delle attività

esternalizzate per il giorno 5 Maggio 2017.

Le OO.SS., gravemente preoccupate, richiedono all’Azienda un decisivo cambio di passo con i seguenti

immediati interventi atti al rilancio produttivo ed all’applicazione corretta degli strumenti concordati,

oltre che l’applicazione di regole e il riconoscimento dei diritti previsti dal CCNL per i lavoratori

dipendenti delle aziende appaltatrici :

 Ritiro delle procedure di mobilità per 190 lavoratori;

 Immediata e corretta applicazione nei diversi siti aziendali del Contratto di solidarietà,

attuazione del principio di equità e della stessa solidarietà fra lavoratori;

 Formulazione di un piano industriale che contenga azioni incisive per il rilancio produttivo

dell’Azienda e la salvaguardia dei livelli occupazionali;

 Concreto e decisivo intervento nella filiera degli appalti dei vostri fornitori al fine di qualificare

i soggetti, limitare ad un solo passaggio, evitare il subappalto, e garantire l’applicazione piena

delle condizioni normative e salariali del CCNL ai tutti i dipendenti.

Segreterie Nazionali


